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ROZDZIAL |
Wprowadzenie

Roczny program wspétpracy gminy Gniew z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontaria-
cie na 2016 rok, stanowi dokument okreslajacy w perspektywie rocznej cele, zasady, przedmiot i formy
wspotpracy, a takze obszary oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach wspétpracy
Gminy Gniew z organizacjami pozarzagdowymi prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
jej terenie lub na rzecz jej mieszkancow. Jest takze istotnym elementem lokalnej polityki spotecznej
i finansowej Gminy.

Roczny program jest uszczegdtowieniem Wieloletniego programu wspdtpracy Gminy Gniew z orga-
nizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na lata 2016-2019. Projekt programu opracowany zostat przez
przedstawicieli Samorzadu Gminy Gniew, tj. Burmistrza, Rade Miejskg oraz pracownikéw Urzedu Miasta
i Gminy Gniew i jednostek organizacyjnych Gminy Gniew, odpowiedzialnymi za realizacje programu,
w Scistej wspotpracy z Gniewska Radg Organizacji Pozarzadowych.

Program zawiera wszystkie punkty okreslone w art. 5a pkt. 4 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

ROZDZIAL 1I
Postanowienia ogdlne

2.1. llekro¢ w tekscie mowa jest o:

a) programie — nalezy przez to rozumie¢,Roczny program wspotpracy Gminy Gniew z organi-
zacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2016 rok”;

b) wieloletnim programie - nalezy przez to rozumie¢ ,Wieloletni program wspétpracy Gminy
Gniew z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na lata
2016 — 2019

c) ustawie - nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie z p6zniejszymi zmianami (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118, z pozn.
zm.);

d) organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe oraz podmioty wymie-
nione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, tj.:

+ niebedace jednostkami sektora finanséw publicznych, w rozumieniu przepiséw o finansach
publicznych, i niedziatajgce w celu osiggniecia zysku, osoby prawne lub jednostki niepo-
siadajgce osobowosci prawnej, utworzone na podstawie przepisow ustaw, w tym fundacje
i stowarzyszenia,

« osoby prawne i jednostki organizacyjne, dziatajace na podstawie przepiséw o stosunku
Panstwa do Kosciofa Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych
kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania,
jezeliich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,

«  stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,



2.2,

2.3.

spotdzielnie socjalne,
spotki akcyjne i spétki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe, bedace
spotkami dziatajacymi na podstawie przepiséw ustawy z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze
fizycznej, ktére nie dziatajg w celu osiagniecia zysku oraz przeznaczajg cato$¢ dochodu
na realizacje celéw statutowych oraz nie przeznaczaja zysku do podziatu miedzy swoich
cztonkdw, udziatowcdw, akcjonariuszy i pracownikéw;
organach gminy - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Gniewie wraz z komisjami i Bur-
mistrza Miasta i Gminy Gniew;
Radzie Miejskiej — nalezy przez to rozumiec Rade Miejska w Gniewie;
Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Gniew;
gminie - nalezy przez to rozumie¢ gmine Gniew;
referaty - nalezy przez to rozumie¢ referaty Urzedu Miasta i Gminy Gniew;
jednostki organizacyjne - nalezy przez to rozumie¢ Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spo-
tecznej w Gniewie, Powiatowg i Miejska Biblioteke Publiczng w Gniewie i Gminny Osrodek
Sportu w Gniewie oraz szkoty, dla ktérych organem prowadzacym jest gmina Gniew;
grupie nieformalnej - nalezy przez to rozumie¢ organizacje dobrowolng, spontaniczna,
tworzona na bazie wiezédw nieformalnych;
GROP - nalezy przez to rozumie¢ Gniewska Rade Organizacji Pozarzadowych, ktéra repre-
zentuje gniewskie organizacje pozarzadowe i jest wytoniona podczas forum przy udziale
przedstawicieli Burmistrza;
wspolnocie mieszkaniowej — nalezy przez to rozumieé wspolnote mieszkancéw, spetniajaca
ustawowe kryteria organizacji pozarzadowej, utworzong na podstawie przepiséw ustawy
o wiasnosci lokali i wypetniajaca wszystkie warunki okreslone w art. 3 ust.1i2 ustawy o pozytku
publicznym i wolontariacie.

Program jest uszczegdtowieniem dtugofalowej strategii rozwoju gminy, zwtaszcza w zakresie reali-
zowanej lokalnej polityki spotecznej zawartej w wieloletnim programie.

Program okresla cele, zasady, zakres przedmiotowy i formy wspoétpracy organéw gminy
z organizacjami, priorytetowe zadania publiczne na rok 2016 i wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na
realizacje programu, okres i sposéb realizacji programu, sposéb oceny tej realizacji, tryb powotywania
i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert oraz
informacje o sposobie tworzenia programu i przebiegu konsultacji.

ROZDZIAL IlI
Cel gtéwny i cele szczegétowe programu

Cel gtéwny oraz cele szczegdtowe programu zostaty okreslone w wieloletnim programie — rozdziat ll.

ROZDZIAL IV
Zasady wspotpracy

Zasady wspétpracy zostaty okreslone w wieloletnim programie - rozdziat IV.



ROZDZIAL V
Zakres przedmiotowy

Przedmiotowy zakres wspotpracy gminy z organizacjami okresla art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 . 0 samorzadzie gminnym oraz art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

ROZDZIAL VI
Formy wspétpracy

6.1. Formy wspotpracy zostaty okreslone w wieloletnim programie — rozdziat VI.

6.2. W roku 2016 zostang okreslone szczegétowe zasady dotyczace nastepujacych form wspdtpracy:
a) o charakterze finansowym:
« udzielanie dotacji celowych;
b) o charakterze pozafinansowym:
+  GROP we wspotpracy z samorzadem wypracuje strategie, zmierzajagcg do podniesienia
poziomu integracji miedzy organizacjami;
« udzielanie wsparcia w zakresie ustug transportowych okreslone zostanie w toku konsultacji
pomiedzy gming a GROP;
+  koordynacja wspotpracy z organizacjami.

ROZDZIAL VII
Priorytetowe zadania publiczne i wysokos¢ srodkow
na realizacje programu

Ustala sie nastepujace zadania priorytetowe gminy w zakresie wspétpracy z organizacjami na rok 2016:

1. w obszarze edukacji, oswiaty i wychowania - 1 430 ooo zt (w 2015 roku kwota ta wynosita
1200 000 Z4):
a) prowadzenie placowek oswiatowych;

2. wobszarze kultury i sztuki — 245 000 zt (w 2015 roku kwota ta wynosita 240 000 z4):
a) organizacja przedsiewzie¢ kulturalnych o charakterze lokalnym i ponadlokalnym, majacym
na celu wzbogacenie oferty kulturalnej gminy oraz promocje lokalnych twércéw (25 ooo zt),
b) wsparcie dziatahh grup inicjatywnych dziatajacych w sferze kultury (100 ooo zi),
c) wspodlne przedsiewziecia gminnych instytucji z organizacjami (120 ooo zt);



w obszarze ochrony $rodowiska — 84 500 zt (w 2015 roku kwota ta wynosita 83 0oo z}):

a) zwiekszanie swiadomosci z zakresu ochrony srodowiska i przyrody mieszkancéw gminy,
poprzez dziatania realizowane w siedzibie Eko-Centrum Heliantus, takie jak: organizowanie
warsztatow, konkurséw, akgji itp., w tym organizacja czasu wolnego, szczegdlnie w okresie
wakacji i ferii ziimowych;

w obszarze kultury fizycznej, sportu i rekreacji — 125 ooo zt (w 2015 roku kwota ta wynosita

120 000 Zh):

a) zlecenie zadan w zakresie kultury fizycznej, sportu i rekreacji,

b) koordynacja i finansowanie transportu na rozgrywki ligowe, zatrudnianie instruktoréw spor-
towych z druzynami poszczegdinych klubéw sportowych;

w obszarze profilaktyki, ochrony zdrowia, pomocy spotfecznej, porzadku i bezpieczenstwa publicz-

nego — 580 000 zt (w 2015 roku kwota ta wynosita 484 000 zt):

a) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym i promocja zdrowego trybu zycia
(19 000 zt),

b) realizacja przedsiewzie¢ w zakresie bezpieczenistwa przeciwpozarowego - (561 000 zt);

w obszarze turystyki i aktywnego wypoczynku — 15 000 zt (w 2015 roku kwota ta wynosita 15 000 zt):

a) wspieranie dziatan na rzecz rozwoju i upowszechniania turystyki ze szczeg6lnym uwzglednie-
niem dziatan promujacych gmine poprzez organizacje, ktérych cztonkiem jest gmina Gniew
(8 000 z),

b) monitoring i promocja szlakéw turystycznych (7 ooo zt);

w obszarze dziatalnosci wspomagajacej organizacje pozarzagdowe (technicznie, szkoleniowo, infor-

macyjnie, finansowo) oraz popularyzacji i organizacji wolontariatu - 75 0oo zt (w 2015 roku kwota ta

wynosita 65 000 z1):

a) prowadzenie Lokalnego Centrum Wsparcia NGO i popularyzacja idei wolontariatu poprzez
organizacje imprez i promocje (65 000 zt),

b) wspieranie szkoleniowe, informacyjne, finansowe organizacji, poprzez zlecenie realizacji kon-
kursu grantowego na oddolne inicjatywy organizacji (10 ooo zt).

ROZDZIAL VI
Okres i sposdb realizacji programu

8.1. Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2016 .

8.2. Realizacja programu nastepuje w formach wskazanych w wieloletnim programie - rozdziat VI.

8.3. Realizatorami programu sa podmioty wskazane w wieloletnim programie - rozdziat V.

8.4. Program realizowany bedzie w szczegdlnosci poprzez zlecanie realizacji zadan publicznych

organizacjom na zasadach okreslonych w ustawie w trybie otwartego konkursu ofert, chyba ze
przepisy odrebne przewidujg inny tryb wykonywania zadania lub mozna je wykona¢ efektywniej
w inny sposéb.



8.5. Obowigzkowy termin ogfaszania konkurséw dla zadan zaplanowanych do realizacji w trakcie catego
roku 2017 — do 22 listopada 2016 .

8.6. Obowigzkowy termin ogtaszania konkurséw dla zadan realizowanych w pierwszym pétroczu roku
2017 — do 22 listopada 2016 .

8.7. Obowiagzkowy termin ogtaszania konkurséw dla zadan realizowanych w drugim pétroczu roku 2017
—do23maja2016r.

ROZDZIAL IX
Sposdb oceny realizacji programu

Sposdb oceny realizacji programu zostat okreslony w wieloletnim programie - rozdziat XIII.

ROZDZIAL X
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkur-
sach ofert zostat okreslony w wieloletnim programie - rozdziat X.

ROZDZIAL XI
Informacje o sposobie tworzenia programu
oraz o przebiegu konsultacji

11.1.Wramach prac nad tworzeniem programu w dniu 4 listopada 2015 r. odbyto sie spotkanie z udziatem
przedstawicieli Gniewskiej Rady Organizacji Pozarzadowych, Burmistrza, Przewodniczacej Rady Miej-
skiej, kierownikéw referatow i jednostek organizacyjnych, podczas ktérych opracowano zasadnicza
cze$¢ projektu dokumentu, w tym przede wszystkim priorytetowe zdania publiczne i wysokos¢
srodkéw przeznaczonych na ich realizacje. Merytorycznego wsparcia przy tworzeniu dokumentu
udzielit Piotr Stec - prezes Fundacji M.A.P.A. Obywatelska z Kwidzyna, doswiadczony animator dziatan
spotecznych, certyfikowany trener i doradca ds. wspotpracy miedzysektorowej.

11.2.Konsultacje programu prowadzone byly zgodnie z ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie oraz uchwatg Rady Miejskiej w Gniewie nr LII/432/10 z dnia 27
pazdziernika 2010 r. w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicz-
nego i o wolontariacie projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dziatalnosci statutowej
tych organizacji.



11.3. Konsultacje trwaty w dniach 6-13 listopada 2015 r.

11.4.Zastosowane formy konsultacji programu:
a) bezposrednie spotkania z przedstawicielami organizacji;
b) pisemne opinie lub uwagi zainteresowanych organizacji drogg pocztowa, elektroniczng lub
bezposrednio w sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy Gniew.

11.5. Program umieszczony zostat na stronie internetowej Urzedu Miasta i Gminy Gniew www.gniew.pl,
w Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.gniew.pl oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta i Gminy
Gniew.

11.6.W wyniku przeprowadzonych w takiej formie konsultacji nie zgtoszono zadnej uwagi.

11.7. Program skonsultowany zostat podczas Forum Organizacji Pozarzadowych, ktére odbyto sie 16 listo-
pada 2015 r.

11.8.18 listopada 2015 r. projekt programu zostat zatwierdzony przez Burmistrza i skierowany do Rady
Miejskiej.



