URZAD MARSZALKOWSKI Unia Europejska
WOJEWODZTWA POMORSKIEGO Europejski Fundusz Spoteczny

Program Regionalny - Polska

E Eﬂ?ggéjzsekie Rzeczpospolita

REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»innowacyjny przedszkolak”

Nr konkursu: RPPM.03.01.00-1Z.00-22-001/20
Os priorytetowa 3 Edukacja, Dziatanie 3.1 Edukacja przedszkolna

POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Regulamin okres$la zasady rekrutacji Uczestnikow / Uczestniczek do projektu
,lnnowacyjny przedszkolak” wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz budzetu panstwa w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014 -2020,0$ priorytetowa 3 Edukacja, Dziatanie 3.1
Edukacja przedszkolna.

2. Niniejszy Regulamin jest dokumentem obowigzujgcym w Przedszkolu w
Gniewie na czas realizacji Projektu.

3. Projekt jest realizowany przez Gmine Gniew oraz jej Partnera w Projekcie
Centrum Aktywnych Gniew z siedzibg w Gniewie przy Pl. Grunwaldzki 45.

4. Biuro Projektu miesci sie w Referacie Spotecznym Urzedu Miasta i Gminy
w Gniewie, Pl. Grunwaldzki 1, 83 — 140 Gniew (parter budynku), tel. 58 / 530
79 57.

5. Dziatania realizowane sg na terenie Gminy Gniew na rzecz Uczestnikéw /

Uczestniczek Projektu spetniajgcych warunki uczestnictwa okreslone w

niniejszym Regulaminie, w Przedszkolu dla ktérego organem prowadzgcym jest

Gmina Gniew.

Projekt realizowany jest w okresie od dnia 30 czerwca 2021 do 31 grudnia 2022.

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Projekcie — nalezy przez to rozumiec projekt pn: ,Innowacyjny przedszkolak”,

2) Regulaminie — nalezy przez to rozumiec niniejszy Regulamin uczestnictwa w

Projekcie ,Innowacyjny przedszkolak”,

3) Dyrektorze Przedszkola — oznacza Dyrektora Przedszkola w Gniewie z

siedzibg przy ul. Stromej 1, dla ktérego Gmina Gniew jest organem

prowadzgcym,

4) Uczestnikach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci (podopiecznych
Przedszkola w Gniewie), nauczycieli (zatrudnionych w Przedszkolu w
Gniewie) oraz rodzicéw / opiekunéw prawnych sprawujgcych opieke nad
dzieé¢mi uczeszczajgcymi do Przedszkola w Gniewie korzystajgcych ze
wsparcia w ramach Projektu,

5) Instytucja Zarzadzajgc (1Z) — Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Pomorskiego, Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego,

6) Kierownik Projektu — osoba zarzgdzajgca Projektem ze strony Gminy,

No
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ZALOZENIA PROJEKTU

1. Celem Projektu jest utworzenie 50 nowych, trwatych miejsc edukacji
przedszkolnej na terenie Gminy Gniew w miejscowosci Gniew i podniesienie
jakosci ustug swiadczonych przez osrodek wychowania przedszkolnego (OWP-
tj. Przedszkole w Gniewie, dla ktorego Gmina Gniew jest organem
prowadzgcym).

2. Wsparcie Projektu kierowane jest do 130 dzieci, 15 nauczycieli oraz 130
rodzicow / opiekundéw prawnych dzieci uczeszczajgcych do Przedszkola.

3. Na podstawie potrzeb wskazanych przez Dyrektora Przedszkola (diagnozy)
w roku szkolnym 2021 / 2022 oraz 2022 / 2023 Projekt przewiduje realizacje
nieodptatnych zaje¢ dodatkowych obejmujgcych nastepujgcy rodzaj wsparcia:

1) Zajecia dodatkowe podnoszgce kompetencije kluczowe dzieci OWP

- Zajecia techniczno-przyrodnicze (eksperymentatorium),

- Zajecia komputerowe z elementami robotyki,

- Zajecia taneczno-muzyczne,

- Zajecia teatralne,

- Zajecia podnoszgce kompetencje kluczowe, spoteczne i poznawcze: sztuki
walki

2) Zajecia wyréwnujgce szanse rozwojowe u dzieci w OWP:

- Zajecia - gimnastyka korekcyjna,
- Zajecia - terapia integracji sensorycznej.

3) Podnoszenie kompetencji kadry dydaktyczne] OWP:

- szkolenia nauczycieli-N: integracja sensoryczna, nowoczesne narzedzia TIK
wykorzystywane w pracy z dzieckiem w tym podstawy kodowania i
programowania, nowoczesne metody i techniki pracy z dzieckiem,
neurodydaktyka.

4) Pedagogizacja opiekundéw prawnych:
- Zajecia z pedagogizacji dla opiekunéw prawnych (OWP)

4. W ramach Projektu utworzone zostanie 50 dodatkowych miejsc przedszkolnych
dla dzieci.

5. Zajecia dodatkowe realizowane w ramach Projektu w Przedszkolu prowadzone
bedg w dni powszednie od poniedziatku do pigtku w godzinach wolnych od
zaje¢ z podstawy programowej, zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym
Przedszkola. Natomiast zajecia dla nauczycieli i rodzicéw (opiekunéw
prawnych) odbywac¢ sie bedg z uwzglednieniem zaangazowania zawodowego i
rodzinnego, w terminach na biezgco ustalanych.
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ZASADY REKRUTACJI

1. Pierwsza rekrutacja uczestnikow do Projektu odbedzie sie od dnia 26

pazdziernika do dnia 2 listopada 2021 r., do godz. 15.00, na okres od 8 listopada
2021 do 31 grudnia 2022 r.
Druga rekrutacja uzupetniajgca odbedzie sie miesigcach sierpien - wrzesien
2022 r., w terminach okreslonych przez Kierownika Projektu oraz Dyrektora
Przedszkola, na okres od 1 wrzesnia 2022 do 31 grudnia 2022 roku — na wolne
miejsca.

2. Rekrutacja odbywac¢ bedzie sie zgodnie z zasadami rownosci szans
i niedyskryminacji oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn, zgodnie
z wytycznymi w zakresie realizacji zasad rownosci szans i niedyskryminacji, w
tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz rownosci szans kobiet
i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020, ktére dostepne sg
na stronie internetowej Ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego.

3. Rekrutacje uczestnikow Projektu prowadzi Koordynator Projektu (Dyrektor)
przy wspotudziale nauczycieli wybranych do realizacji zaje¢ (kadra
Przedszkola) we Scistej wspotpracy z Kierownikiem Projektu.

4. Informacje o rekrutacji Kierownik Projektu oraz Dyrektor podaje do publicznej
wiadomosci w sposob zwyczajowo przyjety.

5. Do udzialu w projekcie uprawnieni sg wytgcznie: dzieci, nauczyciele
Przedszkola w Gniewie, dla ktérego Gmina Gniew jest organem prowadzacym
oraz rodzice / opiekunowie prawni dzieci objetych opiekg w tym Przedszkolu.

6. W pierwszej kolejnosci na zajecia rekrutowani sg Uczestnicy zgodnie ze
zdiagnozowanymi w  Przedszkolu ich  indywidualnymi  potrzebami,
zainteresowaniami i predyspozycjami.

7. Uczestnicy mogg brac udziat w wiecej niz jednej formie zajec.

8. Procedura rekrutacji obejmuje nastepujgce etapy:

Etap | - przyjmowanie dokumentow:

Osoby zainteresowane udziatem w Projekcie skfadajg w Biurze Projektu lub Biurze
Dyrektora Przedszkola osobiscie lub za pomocg poczty tradycyjnej komplet
dokumentow zgtoszeniowych:
e Deklaracja uczestnictwa wraz z oswiadczeniami i zgodg na wykorzystanie
wizerunku uczestnika — wg wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu,

W przypadku uczestnika matoletniego, wszystkie dokumenty muszg by¢ wypetnione i
podpisane przez rodzica / opiekuna prawnego dziecka (aplikujgcego o objecie
wsparciem w ramach Projektu).

W przypadku dokumentow przesytanych pocztg tradycyjna decyduje data wptywu do
Przedszkola.

Nie ma mozliwosci przesytania dokumentéw zgtoszeniowych drogg elektroniczng, w
tym poprzez e-mail, chyba Zze zostang potwierdzone podpisem kwalifikowalnym lub
profilem zaufanym.

Przyjmowane i rozpatrywane bedg wytgcznie komplety dokumentow.
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W przypadku koniecznosci ich uzupetnienia w procesie rekrutacji, nalezy stosowac sie
do terminow wskazanych przez Komisje Rekrutacyjng. Jezeli dokumenty nie zostang
uzupetnione, zgtoszenie pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Etap Il - wybér grupy docelowej

Docelowg grupe Projektu stanowig: 130 dzieci (w wieku 3 — 6 roku zycia), 15
nauczycieli (diagnoza deficytow i potrzeby OWP) oraz 130 rodzicéw / opiekundw
prawnych dzieci z Przedszkola w Gniewie (rodzice dzieci w wieku od 3 do 6 lat, osoby
pracujgce), zamieszkatych na terenie wojewddztwa pomorskiego, powiat tczewski,
Gmina Gniew.

W pierwszej kolejnosci przyjmowane bedg osoby, ktore spetnig wskazniki
sprawozdawcze realizacji Projektu w nastepujgcej szczegbétowosci:

1) dzieci objete w ramach programu dodatkowymi zajeciami
zwiekszajgcymi ich szanse edukacyjne w edukacji przedszkolnej — 65
chtopcow, 65 dziewczynek,

2) nauczyciele, ktérzy nabyli kompetencje po opuszczeniu Programu — 15 kobiet,
0 mezczyzn

3) Liczba osob objetych szkoleniami/doradztwem w zakresie kompetencji
cyfrowych — 27 kobiet, 17 mezczyzn.

Oprocz kryteriow obligatoryjnych Projektu dodatkowe punkty przystugujg za spetnienie
nastepujgcych warunkéw:

1) osoba niepetnosprawna — 2 pkt

W przypadku spetnienia kryteridw obligatoryjnych oraz uzyskaniu jednakowej liczby
punktow dodatkowych, o zakwalifikowaniu do zaje¢ oraz kolejnosci na liscie
rezerwowej decyduje kolejnos¢ wptywu dokumentow.

Podania os6b, ktdre nie spetniajg kryteriow kwalifikowalnosci uczestnictwa w Projekcie
zostang zweryfikowane pod warunkiem pozostawania wolnych miejsc w prowadzonym
procesie rekrutacji (z zastrzezeniem mozliwosci wydtuzenia terminu rekrutacji lub
przeprowadzenia rekrutacji uzupetniajgcej).

Osoby zakwalifikowane do Projektu otrzymajg informacje osobistg lub / i telefoniczng
od Dyrektor Przedszkola lub innego wskazanego przez niego nauczyciela (wykonawca
ustugi edukacyjnej dla danych zaje¢ lub opiekun grupy, do ktérej przynalezy
Uczestnik).

Proces rekrutacji przebiega¢ bedzie zgodnie z zasadg roéwnosci szans z
uwzglednieniem godzenia zycia rodzinnego z zawodowym. Kazdy z potencjalnych
uczestnikow Projektu bedzie miat jednakowy dostep do zaplanowanego w nim
wsparcia.
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Kryteria weryfikowane bedg zgodnie z zasadg réwnosci i bezstronnosci przez Komisje
rekrutacyjng w sktadzie: Kierownik Projektu, Dyrektor Przedszkola, Kierownik Referatu
Spotecznego UMIG w Gniewie.

Komisja rekrutacyjna po zakonczeniu prac sporzadzi listy osob kwalifikujgcych sie do
uczestnictwa w Projekcie. Utworzona lista bedzie ostateczna.

Kandydat zakwalifikowany przez Komisje rekrutacyjng do udziatu w Projekcie staje sie
uczestnikiem Projektu z chwilg podpisania deklaracji uczestnictwa projekcie.

Z przeprowadzonej rekrutacji sporzgdzony zostaje protokot, ktory przekazany zostaje
Kierownikowi Projektu (min. lista zrekrutowanych uczestnikow, oswiadczenie
Dyrektora w zakresie weryfikacji warunkéw kwalifikowalnosci Uczestnikow Projektu)
wraz z deklaracjami i zgodami na przetwarzanie danych osobowych, co jest
jednoznaczne z potwierdzeniem uczestnictwa.

9. W przypadku stwierdzenia wolnych miejsc lub ich zwolnienie w trakcie realizacji
zajec, po uzgodnieniu z Kierownikiem Projektu mozliwe jest przeprowadzenia
dodatkowej rekrutaciji.

10.Liczba miejsc przewidzianych dla realizacji zaje¢ w ramach Projektu ksztattuje
sie nastepujgco:

- Zajecia - gimnastyka korekcyjna — 18 dzieci,

- Zajecia - terapia integracji sensorycznej — 30 dzieci,

- Zajecia techniczno-przyrodnicze (eksperymentatorium) — 48 dzieci

- Zajecia komputerowe z elementami robotyki - dla 5 i 6 latkéw —32 dzieci

- Zajecia taneczno-muzyczne — 60 dzieci

- Zajecia teatralne - 60 dzieci

- Zajecia podnoszagce kompetencje kluczowe, spoteczne i poznawcze: sztuki
walki - 48 dzieci

- szkolenia nauczycieli-N — 15 osob,

- Zajecia z pedagogizaciji dla opiekundéw prawnych (OP) — min. 130 os6b

11.W przypadku liczby zgtoszen na zajecia w ramach Projektu wiekszej od liczby
miejsc pierwszenstwo udziatu majg dzieci, rodzice / opiekunowie prawni i
nauczyciele ktérzy spetniajg zatozenia Projektu (wraz 2z kryterium
dodatkowym) oraz nastepnie:

- opinia zespotu nauczycieli
- obydwoje rodzicow / opiekunéw czynnych zawodowo

12.Dzieci, rodzice / opiekunowie prawni oraz nauczyciele ktérzy nie zostang
zakwalifikowani do uczestnictwa w zajeciach w ramach Projektu z powodu
braku miejsc umieszczane sg na lisci rezerwowej (z uwzglednieniem
obligatoryjnego spetnienia kryteriow Projektu oraz uzyskanej punktacji
dodatkowej).

14. Kierownikowi Projektu oraz Dyrektorowi przystuguje prawo skreslenia dziecka,
nauczyciela oraz rodzica / opiekuna prawnego z listy osob uczestniczacych w
Projekcie w przypadku:

1) odmowy lub uchylania sie od podpisania w ustalonym terminie dokumentow

zwigzanych z realizacjg Projektu,

2) niezgtoszenia sie na zajecia realizowane w ramach Projektu i
nieusprawiedliwienia w tym terminie nieobecnosci,
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3) nieuczeszczania na zajecia realizowane w ramach Projektu przez okres co
najmniej dwoch tygodni przez dziecko oraz dwdch kolejnych spotkan przez
nauczyciela bez przedstawienia uzasadnionej przyczyny,

O powyzszym Dyrektor bezzwiocznie informuje Kierownika Projektu, w celu
przeprowadzenia rekrutacji uzupetniajgcej uczestnikow Projektu, z obowigzkiem
uwzglednienia listy rezerwowej.

UCZESTNICTWO W PROJEKCIE

1. Zajecia dodatkowe przewidziane do przeprowadzenia w ramach Projektu
odbywaé¢ sie bedg w Przedszkolu, do ktérego uczeszczajg dzieci
z zastosowaniem podziatu na grupy. W przypadku zaje¢ wspomagajgcych dla
nauczycieli oraz rodzicow / opiekundéw prawnych dzieci, miejsce szkolen ustali
Kierownik Projektu wraz z Dyrektorem Przedszkola.

2. Podziat Uczestnikow na grupy nastepuje zgodnie z zatozeniami Projektu
okreslonymi we wniosku o jego dofinansowanie.

3. Dyrektor Przedszkola ogtasza informacje o szczeg6towym harmonogramie
realizacji poszczegolnych rodzajow zaje¢ dla poszczegolnych grup poprzez
zamieszczenie na tablicy ogtoszen lub / i na stronie internetowej Przedszkola.

4. Osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie rozpoczyna udziat w projekcie
od dnia podpisania Deklaracji uczestnictwa w Projekcie oraz innych stosownych
dokumentow.

5. Uczestnicy uczestniczg w zajeciach dodatkowych prowadzonych w ramach
Projektu nieodpfatnie

6. Osoba zainteresowana udziatem w Projekcie, zakwalifikowana na liste
podstawowg ma prawo do rezygnacji z udzialu w projekcie bez podania
przyczyn, jesli rezygnacja zostanie zgtoszona pisemnie do Biura Dyrektora
Przedszkola lub Biura Projektu najpdzniej na 3 dni robocze przed rozpoczeciem
udziatu w nim.

7. Po zakwalifikowaniu do Projektu, Uczestnicy majg obowigzek regularnego
uczestnictwa w dodatkowych zajeciach poza programowych.

8. Beneficjent Projektu dopuszcza tylko w przypadkach uzasadnionych
rezygnacje Uczestnika z udziatu w Projekcie w trakcie jego trwania.

9. Obecnosc¢ na zajeciach sprawdzana bedzie kazdorazowo przez prowadzgcego
zajecia poprzez sprawdzenie listy obecnosci.

10.Rezygnacja, o ktérej mowa w ust. 8 wymaga uzasadnienia w formie pisemnego
oswiadczenia o przyczynie rezygnacji, ztozonego do 7 dni od momentu
zaistnienia wskazanych przyczyn

11.W przypadku nieusprawiedliwionych nieobecnosci przekraczajgcych wiecej niz
30% zrealizowanych zajec¢, Kierownik Projektu na wniosek nauczyciela
prowadzgcego dane zajecia potwierdzony przez Dyrektora Przedszkola, ma
prawo usungc¢ Uczestnika z grupy.

12.W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika Projektu z udziatu
w Projekcie, Kierownik projektu moze zgda¢ od niego zwrotu przekazanych
materiatéw dydaktycznych, pozostajgcych w nienaruszonym stanie.
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13.Realizator Projektu zastrzega sobie prawo skreslenia Uczestnikéw Projektu
z listy osob biorgcych udziat w zajeciach realizowanych w ramach z Projektu w
przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu.

14.W przypadku rezygnaciji lub usuniecia Uczestnika zajec z Projektu jego miejsce
zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej (o ile zostata sporzgdzona przez
Dyrektora Przedszkola) lub dokonuje sie rekrutacji uzupetniajgce;.

POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Ztozenie deklaracji uczestnictwa jest jednoznaczne z zaakceptowaniem
niniejszego Regulaminu oraz stanowi oswiadczenie o0 spetieniu warunkow
kwalifikowalnosci dla realizacji zatozen Projektu.

2. Uczestnicy Projektu podlegajg procesowi monitoringu i ewaluaciji.

3. Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do udzielania informaciji na temat realizacji
Projektu osobom zaangazowanym w realizacje Projektu, jak réwniez osobom i
instytucjom zewnetrznym upowazniony do przeprowadzania kontroli Projektu, a takze
w zakresie niezbednym do wywigzywania sie Beneficjenta Projektu (Gmina Gniew) z
obowigzkéw sprawozdawczych wobec Instytuciji Zarzgdzajace;j.

4. Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do informowania o wszelkich zmianach
danych kontaktowych celem umozliwienia Beneficjentowi Projektu wywigzywania sie
z obowigzkow dot. sprawozdawczosci Projektu.

5. Uczestnicy Projektu sg zobowigzani do przestrzegania i stosowania
postanowien niniejszego Regulaminu.
6. Kwestie nie uregulowane w niniejszym regulaminie rozstrzygane sg przez

Kierownika Projektu i / lub Dyrektora Przedszkola, w porozumieniu z opiekunem
Projektu z ramienia Urzedu Marszatkowskiego w Gdansku.

7. Uczestnik Projektu zobowigzany jest przestrzega¢ innych uregulowan
wynikajgcych z wewnetrznych dokumentéw organizacyjnych obowigzujgcych w
Przedszkolu, w tym wydanych przez Dyrektora.

8. Zastrzega sie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu.

9. Aktualna tres¢ niniejszego Regulaminu dostepna jest w Biurze Projektu oraz
w Przedszkolu w Gniewie.

10. Regulamin wchodzi w zycie od dnia 26 pazdziernika 2021 r. i obowigzuje przez
caty czas trwania Projektu.

Burmistrz Miasta i Gminy Gniew
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