
Operator linii do recyklingu tworzyw sztucznych: 

Główne obowiązki: 

• realizowanie zadań zgodnie z planem produkcyjnym 

• zgłaszanie uwag oraz awarii w urządzeniach i maszynach znajdujących się na hali 
produkcyjnej 

• dbanie o utrzymanie odpowiedniej jakości produkowanych towarów 

Od pracownika produkcyjnego wymaga się: 

* dyspozycyjności - praca w systemie 4-brygadowym (dwa dni pracy po 12 godzin/dwa dni 
wolne). Zakład pracuje w systemie 24h/dobę, 7 dni w tygodniu. 

* spostrzegawczości 

* zdolności komunikacyjnych 

* zaangażowania  

* wysokiej świadomości zasad BHP 

* dokładności i skrupulatności w wykonywaniu zadań 

 
 
To oferujemy: 

• 4500 zł brutto za przepracowany miesiąc + premie po 3 miesiącach pracy 
• umowę o pracę  
• ciekawą i pełną wyzwań pracę w doświadczonym i zgranym zespole 

• merytoryczne wsparcie w procesie adaptacji 
• indywidualną premię miesięczną (premia frekwencyjna) 

• nagrodę jubileuszową 
• dodatkowe przerwy w pracy (dłuższe niż przewiduje Kodeks Pracy) 
• programy motywacyjne: nagrody finansowe za zaangażowanie oraz wdrożone 

usprawnienia, program poleceń do pracy 
• prywatna opieka medyczna dla chętnych 
• ubezpieczenie na życie 
• bezpłatne korzystanie z siłowni , zajęć sportowych - GOSiR 
• pakiet socjalny: świadczenie „choinkowe” 
• możliwość dofinansowania nauki oraz w 100% sponsorowane kursy zawodowe 

• możliwość awansów wewnętrznych 

• najwyższe standardy bezpieczeństwa pracy (potwierdzone przez Instytucje 
Państwowe) 
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