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Gniew, dnia 19 października 2022 r. 
SBR.0002.53.2022 
    
                                                                   
                                                                
Na podstawie art. 20 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j.  Dz. U. z 2022 r., poz. 
559)  oraz § 17 ust.1, § 18 i § 39 Statutu Gminy Gniew (Dz. Urz. Woj. Pom. z dnia  1 czerwca 2017 r., poz. 2101) 
 
 

zwołuję na dzień 26 października 2022 r. (środa) na godz. 900 
LIII sesję Rady Miejskiej w Gniewie VIII kadencji, 
która odbędzie się w Sali Kameralnej w Gniewie 

Plac Grunwaldzki 16/17 
i zapraszam do udziału z proponowanym niżej porządkiem obrad 

 
1. Sprawy organizacyjne 
 Otwarcie sesji  
 Przywitanie 
 Stwierdzenie ważności obrad 
 Przyjęcie porządku obrad 
 Przyjęcie protokołu z LII sesji Rady Miejskiej w Gniewie  

2. Sprawozdanie z gospodarowania odpadami komunalnymi. 

3. Podjęcie uchwał w sprawie: 

a) Druk Nr B/473/22 
 w sprawie przyjęcia wieloletniego planu rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i 
kanalizacyjnych na lata 2022 – 2025; 
b) Druk Nr B/474/22 
w sprawie przyjęcia „Rocznego programu współpracy Gminy Gniew z organizacjami 
pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie na 2023 rok”; 
c) Druk Nr B/475/22 
w sprawie wyrażenia zgody na nabycie do Gminnego Zasobu Nieruchomości, nieruchomości 
gruntowej oznaczonej w ewidencji gruntów i budynków jako działka nr 328/6 o pow. 0.0936 ha, 
jed. rej. G591, obręb Opalenie; 
d) Druk Nr B/476/22 
w sprawie zmiany Uchwały Nr LII/370/18 Rady Miejskiej w Gniewie z dnia 17 października 2018 
r. w sprawie ustalenia wysokości opłat za pobyt oraz wyżywienie dzieci w żłobkach, dla których 
organem prowadzącym jest Gmina Gniew; 
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e) Druk Nr B/477/22 
w sprawie udzielenia w roku 2023 pomocy finansowej Powiatowi Tczewskiemu na realizację 
Programu Profilaktyki Zakażeń Wirusem Brodawczaka Ludzkiego HPV w Powiecie Tczewskim w 
latach 2023-2027; 
f) Druk Nr B/478/22 
w sprawie niedochodzenia należności z tytułu rekompensaty, o której mowa w art. 10                   
ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom 
w transakcjach handlowych; 
g) Druk Nr B/479/22 
w sprawie określenia wysokości stawek w podatku od nieruchomości; 
h) Druk Nr B/480/22 
w sprawie zmiany uchwały Nr XLII/339/21 Rady Miejskiej w Gniewie z dnia 23 grudnia 2021 r. 
w sprawie: budżetu gminy Gniew na rok 2022; 
i) Druk Nr B/481/22 
w sprawie zmiany uchwały Nr XLII/338/21 Rady Miejskiej w Gniewie z dnia 23 grudnia 2021 r. 
w sprawie wieloletniej prognozy finansowej gminy Gniew na lata 2022 – 2033. 
4. Informacja Burmistrza i Przewodniczącego Rady Miejskiej o złożonych oświadczeniach 

majątkowych przez osoby zobowiązane do ich złożenia. 
5. Sprawozdanie z działalności Burmistrza w okresie międzysesyjnym zwłaszcza z wykonania 

uchwał Rady. 
6. Informacja Przewodniczącego Rady o działaniach podejmowanych w okresie 

międzysesyjnym. 
7. Informacja Przewodniczącego Rady o złożonych interpelacjach, uzyskanych 

odpowiedziach  na interpelacje.  
8. Interpelacje i zapytania radnych.  
9. Wolne wnioski i informacje. 
10. Ustalenie terminu następnej sesji.  
11. Zakończenie sesji.   

 

 

                                                                        Przewodniczący Rady Miejskiej w Gniewie  
 
                                             
                                                                                               Damian Szmyt 
 
 
 
 
 
 
Zgodnie z art. 25 pkt. 3 ustawy z dnia 8 marca z 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z  2022 r., poz. 559)  pracodawca obowiązany 
jest zwolnić radnego od pracy zawodowej w celu umożliwienia mu brania udziału w pracach organów gmin. 


