
OGŁOSZENIE REKRUTACYJNE 

NA STANOWISKO: 
 

 Kupiec Operacyjny 

 

 

 

 

 

 

 

Miejsce pracy: Zakład produkcyjny w Gniewie 

Główne obowiązki na stanowisku: 

 Zakup materiałów hutniczych na bazie zapotrzebowania generowanego w systemie ERP (BaaN). 

 Monitorowanie realizacji dostaw materiałów. 

 Analizowanie bieżącego i przyszłego zapotrzebowania na materiały hutnicze w celu wyboru najbardziej 

optymalnej opcji pod wzlędem jakości, ceny i czasu realizacji. 

 Zarządzanie zapasami. 

 Zapewnienie zgodności procesów zakupowych z wewnętrznymi procedurami Kongsberg Maritime. 

 Identyfikowanie, analizowanie i rozwiązywanie problemów z zakresu procesu zakupów. 

 Współpraca z działem produkcji, technologii i kontroli jakości w celu dostarczenia materiałów zgodnych 

z wymaganiami technicznymi. 

 Współpraca z dostawcami. 

 Negocjowanie cen. 

 Przygotowywanie raportów. 

 Zatwierdzanie faktur. 

 Współpraca w zakresie tworzenia i wdrażania nowych pomysłów. 

 
Oczekiwania wobec kandydata: 

 Minimum dwuletnie doświadczenie na podobnym stanowisku. 

 Znajomość procesów zakupowych. 

 Wykształcenie wyższe jako duży plus. 

 Mile widziane doświadczenie z zakresu wdrażania usprawnień n. p. metodologią Lean Manufacturing. 

 Znajomość programów MS Office (szczególnie MS Excel). 

 Znajomość systemów APS/ERP (mile widziane doświadczenie z BaaN). 

 Znajomość języka angielskiego umożliwiająca komunikację w międzynarodowym środowisku. 

 
Co Ci zaproponujemy? 

 Pracę w międzynarodowej, stabilnej firmie, o ugruntowanej pozycji na rynku.  

 Umowę o pracę. 

 Udział w szkoleniach i innych formach podnoszenia umiejętności i kompetencji. 

 Benefity typu ubezpieczenie na życie, pakiet medyczny, pakiet multisport, pakiet ZFŚS. 

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie aplikacji na adres: recruitment.cee@km.kongsberg.com  

Prosimy o zamieszczenie w CV następującej klauzuli: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji 
procesu rekrutacji zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 
fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 
(RODO).” 
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