
OGŁOSZENIE REKRUTACYJNE

NA STANOWISKO:

Inżynier Produkcji

Miejsce pracy: Zakład produkcyjny w Gniewie

Główne obowiązki na stanowisku:

 Tworzenie dokumentacji technicznej: procesy technologiczne, instrukcje techniczne, 
oprzyrządowanie, itp.

 Identyfikowanie i analiza aktualnych problemów technologicznych w zakresie wytwarzania i 
tworzenia procesu oraz proponowanie i wdrażanie rozwiązań.

 Analiza obecnych i przyszłych zdolności produkcyjnych procesów wytwarzania.
 Współpraca z działami produkcyjnymi, dostawcami w celu zapewnienia technicznych aspektów 

procesu produkcyjnego zgodnie z wymaganiami dokumentacji technicznej.
 Rozwiązywanie problemów produkcyjnych związanych z wytwarzaniem i procesami 

technologicznymi.
 Przygotowywanie raportów i zestawień wskaźników produkcyjnych, analizowanie i 

proponowanie ulepszeń..
 Zapewnienie zgodności procesów produkcyjnych z wymaganiami BHP oraz wymaganiami klienta.
 Wdrażanie nowych produktów.

Oczekiwania wobec kandydata:

 Wykształcenie wyższe techniczne (Mechanika i Budowa Maszyn, Inżynieria Produkcji) 
 Dyplom inżyniera (najlepiej w dziedzinie związanej z produkcją).

 Znajomość procesów produkcji konstrukcji spawanych przemysłowych.
 Wiedza z zakresu metod, narzędzi i procesów spawania, obróbki maszynowej, montażu.
 Doświadczenie w zakresie produkcji konstrukcji spawanych przemysłowych – minimum 3 lata.

 Doświadczenie we wdrażaniu usprawnień metodologią Lean Manufacturing.
 Znajomość programów AutoCAD, NX mile widziana.

 Znajomość systemów MRP/ERP (najlepiej doświadczenie z Baan).
 Dobra znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie.

Co Ci zaproponujemy?

 Pracę w międzynarodowej firmie, o ugruntowanej pozycji rynkowej. 



 Umowę o pracę.
 Pracę w zespole.
 Udział w ciekawych konkursach indywidualnych i zespołowych. 
 Benefity typu ubezpieczenie na życie, pakiet medyczny, pakiet multisport, bogaty pakiet 

ZFŚS.
 Ciekawe doświadczenie. 

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie aplikacji na adres: recruitment.cee@km.kongsberg.com 

Prosimy o zamieszczenie w CV następującej klauzuli: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO).”
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