
 
 

 
 

Quality & Facility Manager (K/M/X) 

 
Miejsce pracy: Alarmtech Polska Sp. z o.o., Gniew 

 
Dołącz do naszego zespołu! 

Poszukujemy osoby odpowiedzialnej za rozwój i doskonalenie zintegrowanego systemu 
zarządzania oraz nadzór nad infrastrukturą zakładu.  
 
Twoje zadania 

• zarządzanie systemem jakości, środowiska i BHP  
(zgodnie z normami ISO 9001, ISO 14001 oraz ISO 45001), 

• przygotowywanie dokumentacji CE, 
• zarządzanie procesem reklamacji, 
• nadzór nad infrastrukturą zakładu,  
• prowadzenie działań związanych z ochroną środowiska (odpady, raportowanie, 

zgodność z wymaganiami), 
• współpraca z organami administracji publicznej oraz instytucjami zewnętrznymi, 

• zapewnienie sprawnego funkcjonowania zaplecza administracyjnego i socjalnego. 
 

Nasze oczekiwania 

• doświadczenie na podobnym stanowisku,  
• wiedza z zakresu systemów ISO 9001, ISO 14001 oraz ISO 45001  

(mile widziane certyfikaty audytora wewnętrznego), 
• znajomość zagadnień związanych z ochroną środowiska i infrastrukturą zakładową, 
• wykształcenie co najmniej średnie, 
• znajomość języka angielskiego na poziomie komunikatywnym. 

 
Oferujemy 

• zatrudnienie na pełny etat na podstawie umowy o pracę, 

• prywatną opiekę medyczną współfinansowaną przez pracodawcę, 
• świadczenia z ZFŚS (m.in. dofinansowanie wypoczynku i świadczenia świąteczne). 

 
Jak aplikować? 

Osoby zainteresowane prosimy o przesłanie CV: 

• e-mailem na adres: rekrutacja@alarmtech.pl 
(w tytule wiadomości prosimy wpisać: Quality & Facility Manager)  

lub  

• pocztą tradycyjną na adres: Alarmtech Polska Sp. z o.o., ul. Kusocińskiego 3,  

83-140 Gniew.  

 
Informujemy, że skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami. 

mailto:rekrutacja@alarmtech.pl


Prosimy o zamieszczenie w dokumentach aplikacyjnych następującej klauzuli: 

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Alarmtech Polska Sp. z o.o., ul. Kusocińskiego 3, 83-140 Gniew 

moich danych osobowych w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko Quality & Facility 

Manager, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych)”. 

 

W przypadku zainteresowania udziałem w przyszłych rekrutacjach prosimy o umieszczenie w dokumentach 

aplikacyjnych następującej klauzuli: 

 

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Alarmtech Polska Sp. z o.o.,  

ul. Kusocińskiego 3, 83-140 Gniew na potrzeby przyszłych procesów rekrutacyjnych.” 

 

Klauzula informacyjna dla kandydatów do pracy 

 
Zgodnie z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie 
o ochronie danych), informujemy, że: 
 
1. Administratorem danych osobowych jest Alarmtech Polska Sp. z o.o. z siedzibą w Gniewie przy ul. 

Kusocińskiego 3, tel. 58 535-25-91, e-mail: info@alarmtech.pl 

2. Dane osobowe będą przetwarzane: 
- w zakresie określonym w art. 22¹ Kodeksu pracy – na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO,  
- w zakresie danych przekazanych dobrowolnie – na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO,  
- w przypadku wyrażenia odrębnej zgody – również na potrzeby przyszłych procesów rekrutacyjnych. 

3. Odbiorcami danych osobowych mogą być podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na 
podstawie przepisów prawa, podmioty wspierające proces rekrutacji oraz spółki z grupy kapitałowej 
Administratora – w zakresie niezbędnym do realizacji procesu rekrutacji. 

4. Dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do przeprowadzenia procesu rekrutacji, nie 
dłużej jednak niż przez 1 rok. 

5. Osobie, której dane osobowe są przetwarzane, przysługuje prawo dostępu do swoich danych osobowych, 
żądania ich sprostowania lub usunięcia albo ograniczenia ich przetwarzania, a także prawo do wniesienia 
sprzeciwu wobec ich przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych do innego administratora, prawo 
do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego 
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. 

6. Osobie, której dane osobowe są przetwarzane, przysługuje prawo wniesienia skargi do organu 
nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

7. Podanie danych osobowych wymaganych przepisami prawa jest obowiązkowe, natomiast podanie 
pozostałych danych jest dobrowolne. 

8. Administrator nie zamierza przekazywać danych osobowych do państwa trzeciego ani do organizacji 
międzynarodowych. 

9. Dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym nie będą podlegały 
profilowaniu. 
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